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DEUTSCHLANDTOUR COMPLIANCE
EFFEKTIVE MASSNAHMEN

ZUR KORRUPTIONSPRAVENTION

Praxisorientiertes Training (Fokus Subsahara-Afrika)

19. November 2015 | THK Mittlerer Niederrhein in Monchengladbach

Aktive Korruptionspravention wird vor dem Hinter- TRAINER
grund fortschreitender nationaler und internationaler -

Gesetzgebung zunehmend auch fur mittelsténdische = Sven Biermann ist Geschaftsfihrer der

Unternehmen ein wichtiger Faktor. Das Training wird in HUMBOLDT-VIADRINA Governance Platform
Kooperation zwischen dem Deutschen Global Compact und Experte im Bereich Karruptionspravention

Netzwel:k und der IHK Mittlerer Niederrhein sowie mit fiir die Privatwirtschaft. Herr Biermann verftgt
Unterstitzung der IHK Nord Westfalen durchgefiihrt tiber langjahrige Erfahrung im Bereich Risiko-
und verschafft einen Uberblick tiber verschiedene und Compliancemanagement, unter anderem bei

Formen von Korruption, mit Schwerpunkt auf der globalen Unternehmensberatung Accenture.
Bestechung und ,Grauzonen®.

= Noor Nagschbandi ist Leiter der Multistakeholder-

ZIEL Initiative Allianz fir Integritét, deren Ziel es ist,
- integres Verhalten im Wirtschaftssystem von

Ziel ist es, die Teilnehmer iiber aktuelle Ent- Entwicklungs- und Schwellenléndern zu férdern.
wicklungen und Anforderungen zu informieren In einer Doppelfunktion verantwortet er den Be-
und ihnen anhand von konkreten Fallbeispielen reich Antikorruption & Compliance im Deutschen
und praxisorientierten Handlungsszenarien Global Compact Netzwerk (DGCN). In dieser
effektive MaBnahmen zur Korruptionsprévention Funktion ist er fur die fachliche Konzeption der

zu vermitteln. verschiedenen Lern- und Dialogformate zusténdig,

die sich insbesondere an mittelstandische Unter-
nehmen richten.

INHALT
= Relevanz von Korruptionspravention anhand INHALTLICHE VERANTWORTUNG
von Praxisbeispielen
m Darstellung typischer Risikofaktoren Geschaftsstelle
= Ldsungsoptionen und PraventionsmaBBnahmen Deutsches Global Compact Netzwerk (DGCN)
fir kritische Situationen c/o Deutsche Gesellschaft fur
. . L . . Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
Dieses Training fokussiert insbesondere die Region Reichpietschufer 20

Subsahara-Afrika. 10785 Berlin

www.globalcompact.de

ZIELGRUPPE

Kleine und mittlere Unternehmen (KMU), die
ihre Handlungsfahigkeit zum Themenbereich
Korruptionspravention aufbauen méchten.
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KONTAKT UND INFORMATION

IHK Mittlerer Niederrhein

FriedrichstraBe 40

41460 Neuss

+ Aleksandra Kroll / Tel.: 02131 9268-587

TERMIN /ORT

19. November 2015
IHK Mittlerer Niederrhein

Bismarckstraf3e 109
41061 Monchengladbach

ANMELDUNG

Anmeldung bitte bis spatestens 12.11.2015

Anmeldung mit Threm Namen, Ihrer Organisation und

Funktion per E-Mail oder Fax an Frau Aleksandra Kroll.

E-Mail: kroll@neuss.ihk.de / Fax: 02151 635- 44587
Online unter: www.ihk-krefeld.de/11596

Die Teilnahmegebiihr betrégt 70 Euro und ist an die
IHK Mittlerer Niederrhein zu entrichten. Bei Erreichen
der Mindestteilnehmerzahl erhalten die Teilnehmer
nach Anmeldeschluss eine Rechnung von der

IHK Mittlerer Niederrhein.

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf 15 begrenzt.

DEUTSCHLANDTOUR COMPLIANCE

AGENDA

10.00-10.15 BegriiBung der Teilnehmer und Vorstellung
10.15-10.30 Einfiihrung
* Vorstellung der Agenda
+ Grundlagen des Trainings
+ Der United Nations Global Compact und
weitere relevante Organisationen
10.30-11.15 Formen der Korruption
+ Begriffsdefinierung Korruption
+ Formen der Korruption (Bestechung,
Veruntreuung, Geldwésche, etc.)
11.15-11.30 Kaffeepause
11.30-13.00 Praktische Herausforderung
+ Herausforderungen bei der Umsetzung
+ Beachtung von ,Grauzonen*
+ Positive und negative Konsequenzen
13.00-14.00 Mittagessen
14.00- 15.45 Interne MaBnahmen zur Korruptions-
pravention
+ Der 3-Stufenansatz fiir Unternehmen
zur Korruptionspravention
* Bestandteile eines internen Anti-
Korruptionsprogrammes
* Risikobasierter Ansatz als Grundlage fir
MafBnahmenumsetzung
« Typische Risikofaktoren fir Unternehmen
15.45-16.00 Kaffeepause
16.00-16.45 Externe und kollektive Mal3nahmen zur
Korruptionspravention
+ Einbindung von Geschaftspartnern
* Kollektive Maf3nahmen
16.45-17.00 Zusammenfassung und Verabschiedung

In Kooperation mit mehreren Industrie- und Handelskammern fuihrt das Deutsche Global Compact Netzwerk (DGCN)
erstmals diese deutschlandweite Trainingsreihe durch. Die eintagigen Trainings richten sich an Vertreter kleiner
und mittlerer Unternehmen sowie interessierter Organisationen und Praktikern, die ihre Kenntnisse und Fahigkeiten

im Themenfeld Compliance schulen méchten.

9. November 2015 - HK Bremen, in Kooperation mit der IHK Bremerhaven und NIHK

11. November 2015 - IHK GieBen-Friedberg

12. November 2015 - IHK Nirnberg fir Mittelfranken

13. November 2015 - ITHK Bonn/Rhein-Sieg (Fokus Stid/Stidostasien)

19. November 2015 - THK Mittlerer Niederrhein, mit Unterstiizung der IHK Nord Westfalen (Fokus Subsahara-Afrika)
20. November 2015 - THK fir Essen, Miilheim an der Ruhr, Oberhausen zu Essen (Fokus Lateinamerika)

27. November 2015 - THK Hannover (Fokus Subsahara-Afrika)

UNTERNEHMEN SOLLEN GEGEN ALLE ARTEN DER KORRUPTION

EINTRETEN, EINSCHLIESSLICH ERPRESSUNG UND BESTECHUNG.




